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平成17（2005）年 9 月 「新医師臨床研修評価に関する研究会」 β平成19年9月まで
平成19（2007）年 8 月 「NPO法人卒後臨床研修評価機構」設立認可

     髙久 史麿 理事長、岩﨑 榮 専務理事就任
平成19（2007）年10月 認定事業開始
平成23（2011）年 3 月 認定病院が100病院に達する
平成23（2011）年12月 事務局を東京都港区から千代田区に移転
平成24（2012）年12月 「5周年記念会」開催
平成28（2016）年 2 月 認定病院が200病院に達する
平成29（2017）年 4 月 評価料および認定期間の改定
平成29（2017）年 9 月 「10周年記念会」開催
令和 4 （2022）年 2 月 認定病院が300病院に達する
令和 4 （2022）年 4 月 岩﨑 榮 理事長、福井 次矢 専務理事就任
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֞ᾃ

申込後JCEPから契約書類を郵送します

Ấ
͔ Њ

契約後JCEPから書面調査を郵送します

ᵂ ὑ
JCEPから調査日を郵送します

Ḹף

ὑ
※認定基準を満たしていることが認め
られた場合「認定証」を交付します

Џ

ᵂ

֞ᾃ
ᶆᶎᴲלּ ᶊ לּ
ᶊⱲᶂᶅ לּ ᶱᵶᴲ

ᵫᵡᶫᶏᶷḑḘᶹḁᵶᴲ ᶍלּ ᶊ
ᶱ ᵶᶅᶍ ᶱ ᶘᶝ

ᵸᵫᴲ לּ ᶊ ᵸᶪ᷈ḩḻḐ
ᶱ ╪ᶊḝᶸᴻḑḘḋ᷄ᵸᶪᵲᶇᶆ
ᶱ ⱱᵶᶅᵣᵬᵾᵣᶇ ᵧᶅ

ᵣᶝᵸᴳ ᶎוֹ לּ ᶍ
ᶱ ᶅᴲᵆ לּ
וֹ ᵇᶇᵶᶅ ╪ᶊ ᵶ
ᶝᵸᴳ

認定証を発行次第、施設名の公表は当JCEPのHP、
発行物等により行います。

【ご提出書類①～⑥】

①HPにてWeb申込

/Eメール、FAXにて申込み

②契約書・評価料

③訪問調査希望日

 訪問調査希望月の4ヵ月前の月末までに提出

訪問調査月の3ヵ月前の月末に郵送にて通知します

④書面調査票一式

⑤病院資料

β資料の一覧に基づいて

作成下さい

⑥訪問調査進行予定表

訪問調査日の5週間前
までに提出

定期的にZoomにて受審病院向けの説明会を行っております。
https://www.jcep.jp/cn12/unit.html
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Pg.1 ╪ǛǊǙǡ Ǜ ¤
Pg.2 ╪ǛǊǙǡ ǡ
Pg.3 ╪ǛǊǙǡ ╔ ǡ
Pg.4 ═ ¤ Ǜ ǝ∞ Ǆ

Pg.5 ɀɖșɒɉǡ Ǜǐǡ
Pg.6 ═ǡ לּ
Pg.7 ═ǡ ǡ
Pg.8 ǡ

לּ

Ⱳḧ ₰ χІϾЅв˔и ―

8:50 - Ђ˔Цϱб˔ ›
（病院玄関・総合案内）

9:00 - Ђ˔Цϱб˔ ›δ
会場の手配をお願いします。

サーベイヤーのみ

9:30 - ᶎ
病院ご担当者様のご同席をお願いします。 

10:25 - ᵫ◐Ҽ╕ʾІϾЅв˔иᶎ

10:30 -
› ₰
臨床研修の主要関係者様のご出席をお願いします。

11:45 - ʾЂ˔Цϱб˔Ў˔Эχ ›δ
会場と昼食の手配をお願いします。
昼食代は後日JCEPにご請求書ください。

サーベイヤーのみ

12:45 -
ḩἰ χ
各部署にご案内いただく方、
各部署で質問に答えられるご担当者様の
ご協力をお願いします。 

13:45 - ḩἰ χ

14:45 - ᾆ ӺϱрЌРв˔ˢᾆ Ӻχϙˣ 2名以上

15:15 - ◙ ӺϱрЌРв˔ˢ◙ Ӻχϙˣ 2名以上

15:35 -
Ђ˔Цϱб˔›ṳ
会場の手配をお願いします。
β書類確認の追加資料は、この時間までにご提示下さい。

サーベイヤーのみ

16:35 - „ ʾӪᾋῖḊ
主要関係者様のご出席をお願いします。

16:45

病院側



1֪᷊֩ᴻḡᶹḬᴻ
JCEPᶍ ᵥ לּ ᶍ᷊ᴻḡᶹḬᴻᶱ ᵶᶝᵸᴳ ᶆᶎᴲ ḟḵ᷅ḱḨᶱ ᶇᵶᵾ
ᶱלּ ᵥᵾᶠᶍ ᴲ ᴲ ᶱ ᵸᶪᵲᶇᶱ ᶇᵶᶅᵣᶝᵸᴳ ᶍ OƎJTᶇᵶᶅ

ᶍ ᶗᶍ ᶱנּ ᶅ JƎCEP᷊ᴻḡᶹḬᴻᶇᵶᶅᶍ ᶊ ═ᵶᶅᵣᵾᵿᵰᶝᵸᴳנּ
ᶍ ᶊᶃᵣᶅ ᵪᶨᴲᶝᵾEPOCᵪᶨ ᶱ ᵣᶅ ᶍ ᶊᶃᵣᶅᶡ ᵶᶅᵣᵾᵿ

ᵬᶝᵸᴳ

2֪֩ ╪ ᴴ
ᵬᶍ ᶫᶣᴲ ╪ᶍ ᴲᵲᶇᶊ ᶱ ᵥ ᶍ ᴲᶝᵾ

ᶱלּ ᵰᶪᵲᶇᶍ≥ ᶊᶃᵣᶅ ᵮ ᶱ ᶠᴲ ᶍ ᶱ ᶂᶅᵣᵮᵲᶇᶱ ᶇᵶᶅᵣᶝᵸᴳ
ᴲḦḋḉḻ᷅ EƎPOCᵪᶨ ᶱ ᵣᶅ ᶍ ᶱ ᵸᶪ ᶱ ᵶᶝᵸᴳ

3֪֩ ᶍ ᶇ ᶊלּ ᵸᶪ
ᶍלּ ᴲ ╪ᶍᵡᶪᶘᵬ ᶉᶈᴲ ╪ᶍ ᶊᶃᵣᶅ ᶱ ᶠᴲ
ᶍ ᶱ ᶂᶅᵣᵮᵲᶇᶱ ᶇᵶᶅᵣᶝᵸᴳ═ ᶍ ᶇ ᶊᶃᵣᶅ

ᵪᶨᴲᶝᵾḟḵ᷅ḱḨ ᴲ ═ ᵪᶨ ᶱ ᵣᶅ ᶍ ᶊᶃᵣᶅ
ᵸᶪ ᶱ ᵶᶝᵸᴳ

ᶍ ᵫᶉᵣ ᶩᴲ ᶍ ᶎ4 ᶇᵸᶪᴳᵾᵿᵶᴲ ᶍ ᶎ2 ᶇᵶᴲ
ᶊᶧᶪ ᶍ2 ᶊ ᶱ ᵰᶪᵲᶇᶊᶧᶩᴲ ᶍ2 ᶍ ᶱ ᵰ ᶪᵲᶇᵫᶆᵬᶪᴳ

χ “

₰ ᴣ ˢ ₅ˣ

  ₰

*機関会員とは、JCEPの趣旨に賛同する医療機関が登録する会員種別で、年会費は30万円です。

∙Ӿ

ϵϼЈйрЕ χṁ

評価結果において、「要改善」が20％未満の場合は、特段の理由がない
限り認定証を発行する。

認定基準の詳細は、実施要領*をご覧ください。

原則として、以下のすべてを満たす場合はエクセレント賞を発行する。
⑴ 評価結果において、「適切」が80％以上、かつ「a」が80％以上で、

「要改善」と判定された項目がないこと。
⑵ 評価結果において、Pg.4.5が「適切」かつPg.5の「a」が90％以上

であること。
⑶ 評価委員会で特に優れていると承認されること。

ᵕ ₰ˢ ˣ   ₰ˢ ˣ   ₰

ԁ ד550,000 ד517,000 ד33,000

ṐḩᵓԌ* ד220,000 ד220,000 ד33,000

実施要領*：http://www.jce-pct.jp/jcep-npw/img/12.pdf



JCEPは東京都に設立の認証を受けた特定非営利活動法人（NPO法人）です。

JCEPは、臨床研修プログラムを中心とした臨床研修評価を行い、臨床研修プログラムの改
善、 良い研修医の養成、すばらしい臨床研修指導医の育成、プログラム責任者の評価、研修
管理委員会・管理者への フィードバックを行い、病院の改善活動を支援します。また、国民
が安心して受診できる病院、国民が求める良い 医師を育てる研修プログラムの標準化を推進
します。

臨床研修が適切に実践されるために、また臨床研修プログラム、および臨床研修病院群の
質の向上を図るために 、一人でも多くの団体、法人、個人の方々に、ご入会を賜り、ご支援
賜りたいと願っております。ご入会を心より お待ち申し上げております。

ᵓχέӛ

έ ᵓϒχΣḻΜ

ᵓԌ 当法人の目的に賛同して入会した個人

1 /ד

1.Ю˔иИв˔ІτϢϤʺӺ◖ ᾆ τḩβϥ Υ Ⱳ ằήϦϘβʻ
2. Ṑ Υ“Ξᶆ ϱЦрЕτʺ Ἆΰο╥ᴥΜθιΪϘβʻ
3.Ђ˔Цϱб˔„ ᵓϬ „ΰʺЂ˔Цϱб˔ρΰοᶨ πΦϘβʻ
4.ⱧỘ ⁮ χ᷇“ ϬΣ ΪΰϘβʻ

ṐḩᵓԌ 当法人の目的に賛同して入会した医療機関等

30 /ד

1.Ю˔иИв˔ІτϢϤʺӺ◖ ᾆ τḩβϥ Υ Ⱳ ằήϦϘβʻ
2. Ṑ Υ“Ξᶆ ϱЦрЕτʺ Ἆΰο╥ᴥΜθιΪϘβʻ
3. Ṑ ︠℗χϱЦрЕπṐḩᵓԌχἿꜘχ

JCEPχШ˔ЭЧ˔Ѕ τοᾆ ӺΰΪʺӺᶘ ΰΪχЧ˔ЅτἿ∏ΰϘβʻ
4. ᾆ ᴣ χᶤԏΥΚϤϘβʻ
5.ⱧỘ ⁮ χ᷇“ ϬΣ ΪΰϘβʻ

░ ᵓԌ 当法人の目的に賛同し賛助するために入会した個人および団体

ԁῢӟ /
ԁῢ10 ד

1. Ṑ ᵓԌΰΪЮ˔иИв˔Іτοῲ⁮ ΥπΦϘβʻ
2. Ṑ ︠℗χϱЦрЕπ░ ᵓԌχἿꜘϬΰϘβʻ
3. Ṑ ︠℗χϱЦрЕπχῲ⁮ ΥπΦϘβʻ

NPOとは

「NPO」とは「Non-Profit Organization 」又は「Not-for -Profit Organization 」の略称で、様々な社
会貢献活動を行い、団体の構成員に対し、収益を分配することを目的としない団体の総称です。
したがって、収益を目的とする事業を行うこと自体は認められますが、事業で得た収益は、様々な社
会貢献活動に充てることになります。
このうち、特定非営利活動促進法に基づき法人格(注)を取得した法人を、「特定非営利活動法人(NPO
法人)」と言います。
NPOは法人格の有無を問わず、様々な分野(福祉、教育・文化、まちづくり、環境、国際協力など)で、
社会の多様化したニーズに応える重要な役割を果たすことが期待されています。

(注)法人格：個人以外で権利や義務の主体となり得るもの 内閣府NPOのHPより
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